
 

 

 

 

 

 

 

AVVISO N° 007 DEL 15 OTTOBRE 2026 
PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 

 

Il Consorzio Interuniversitario I.N.B.B. pubblica il presente avviso per il conferimento, attraverso procedura 

comparativa, di un incarico di collaborazione in accordo ai punti sottoelencati: 

 

1. Oggetto e requisiti 

Titolo di studio richiesto 

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado a 

indirizzo tecnico-commerciale (ex diploma di Ragioneria, 

ora indirizzo “Amministrazione, Finanza e Marketing”) 

oppure laurea triennale in materie economiche (classi L-

18 o L-33, ovvero titoli equipollenti o di livello superiore 

in ambito economico, inclusa la laurea in Economia e 

Commercio del previgente ordinamento). I titoli 

conseguiti all’estero, per essere accettabili, devono essere 

riconosciuti equivalenti ai sensi della normativa vigente 

Profilo professionale richiesto 

Il candidato dovrà possedere conoscenza delle tematiche 

oggetto dell’incarico, capacità di lavorare all’interno di un 

gruppo e autonomia di esecuzione. 

Conoscenza sull’utilizzo del pacchetto Microsoft Office 

Ulteriori titoli richiesti 
Conoscenza della lingua inglese 

Conoscenza di ulteriori lingue straniere 

Oggetto del contratto 

Collaborazione e supporto alla gestione amministrativa 

contabile di fondi pubblici e privati per lo sviluppo di 

progetti di ricerca scientifica, nell’ambito di un sistema di 

contabilità economica-patrimoniale con prevalenza di 

attività non profit  

Progetto nell’ambito del quale viene richiesta la 

prestazione  
----------------------------------------------------------- 

Responsabile I.N.B.B.  Dott. Pietro Ragni, Direttore del Consorzio I.N.B.B. 

Tipologia contrattuale  Contratto di collaborazione coordinata e continuativa  

Data inizio del contratto 01/12/2026 

Data di termine del contratto 
31/05/2027. Il contratto potrà essere rinnovato alle 

medesime condizioni. 

Luogo dove si svolgerà la prestazione 

Si richiede disponibilità di presenza occasionale presso la 

sede legale del Consorzio I.N.B.B. sita in Via dei 

Carpegna n. 19, 00165 Roma 



 

 

Compenso 
Euro 6.600,00 (seimilaseicento/00) lordi complessivi, al 

lordo delle ritenute fiscali e previdenziali 

Modalità di erogazione  
Mensile posticipata, sei rate di Euro 1.100,00 lorde 

cadauna 

 

2. Modalità e termini della presentazione della domanda  

La domanda, datata e sottoscritta, deve essere indirizzata al Direttore del Consorzio I.N.B.B., Via dei Carpegna n. 19, 

00165 Roma, e deve pervenire esclusivamente tramite posta elettronica all’indirizzo inbbamm@inbb.it entro e non oltre 

le ore 23:59 del 5 novembre 2026. 

L’e-mail deve riportare nell’oggetto la dicitura “Avviso n. 007/2026 – Cognome Nome”. I documenti devono essere 

allegati in formato PDF. Ai fini del rispetto del termine fanno fede la data e l’ora di ricezione dell’e-mail sul server del 

Consorzio. 

Nella domanda il candidato dichiara, sotto la propria responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, il 

possesso dei requisiti di cui all’art. 1, il recapito (anche e-mail) presso cui ricevere le comunicazioni relative alla 

procedura e la propria disponibilità a sostenere un colloquio di valutazione delle competenze. 

Alla domanda devono essere allegati: 

a) curriculum vitae dettagliato, datato e sottoscritto, contenente la dichiarazione di veridicità ai sensi del D.P.R. n. 

445/2000; 

b) dichiarazione sostitutiva di certificazione del titolo di studio posseduto, con indicazione dell’istituto, della data di 

conseguimento, della votazione finale e, per i titoli universitari, degli esami sostenuti con le relative votazioni; 

c) copia di un documento di identità in corso di validità e del codice fiscale; 

d) eventuali ulteriori titoli ritenuti utili ai fini della valutazione. 

Il Consorzio si riserva di verificare la veridicità delle dichiarazioni rese. Le dichiarazioni mendaci comportano, oltre 

alle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, la decadenza dai benefici eventualmente conseguiti. 

Costituiscono motivo di esclusione: la domanda pervenuta oltre il termine; la mancata sottoscrizione della domanda; la 

mancanza della copia del documento di identità; il difetto dei requisiti di ammissione. 

Il Consorzio non assume alcuna responsabilità per la mancata ricezione della domanda nel termine previsto dovuta a 

disguidi tecnici o telematici, a errata indicazione dell’indirizzo di destinazione, a file illeggibili o di dimensioni 

eccedenti i limiti del server, né per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da 

parte del candidato o comunque imputabile a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore. 

 

3. Valutazione comparativa dei candidati e commissione giudicatrice  

La valutazione comparativa dei candidati sarà effettuata da una Commissione di valutazione composta da: Dott. Pietro 

Ragni, Direttore I.N.B.B., dalla Dott.ssa Cristiana Citton, dipendente del Consorzio I.N.B.B, dalla Sig.ra Deborah Di 

Lorenzo, dipendente del Consorzio I.N.B.B. e dalla Sig.ra Lucia Occhioni, dipendente del Consorzio I.N.B.B.. 

La selezione verterà sull'esame comparativo dei seguenti elementi: 

a) titoli di studio e qualifiche professionali; 

b) esperienze già maturate nel settore di attività di riferimento e grado di conoscenza delle tematiche affrontate; 

c) conoscenza dell’inglese; 

d) colloquio volto ad accertare le competenze richieste e alla discussione dei titoli presentati.  

La Commissione di valutazione si riserva la possibilità di non procedere all'assegnazione qualora nessuno dei curricula 

ricevuti venga ritenuto idoneo alle mansioni.  

La procedura di valutazione sarà conclusa entro il 20/11/2026 con l'assegnazione dell'incarico.  



 

 

 

4. Tutela dei dati personali  

I dati personali, obbligatoriamente forniti, saranno trattati nel rispetto del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196 

(Codice in materia di protezione dei dati personali) e solo per gli adempimenti connessi alla presente procedura.  

 

5. Normativa  

Per quanto non espressamente previsto nel presente avviso si fa riferimento alle leggi e regolamenti vigenti. 

 

 

       

 


